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Centro de Investigacion Cientifica y de Educacion Superior de Ensenada, Baja California

CONVOCATORIA ABIERTA

El Centro de Investigacidn Cientifica y de Educacién Superior de Ensenada, Baja California (CICESE) a
través de la Direccidn de Ciencias de la Tierra, Departamento de Sismologia, convoca a todas las personas
interesadas a concursar por una plaza de personal Técnico.

Acerca de la Division Ciencias de la Tierra

La Division Ciencias de la Tierra actualmente cuenta con 3 departamentos: Geofisica Aplicada, Geologia y
Sismologia. En esta Divisidn se tiene una plantilla de 38 investigadores y 41 técnicos.

Acerca del Departamento de Sismologia.

El Departamento de Sismologia del CICESE inicia actividades como Departamento el 1 de enero de 1983.
Actualmente tiene una plantilla de 15 investigadores y 19 plazas de personal técnico. Tiene como Misidn
fundamental realizar estudios tedricos y aplicados sobre el origen de los sismos y de la propagacion de
ondas sismicas por el interior y corteza terrestre, asi como aspectos de prevencién y mitigacion del riesgo
sismico.

CARACTERISTICAS Y REQUISITOS:

Formacién Académica:
e Licenciatura o ingenieria en geofisica, geologia, fisica, matematicas o areas afines.
Deseable: Formacién complementaria en andlisis de datos o procesamiento de sefiales sismicas.

Experiencia y Capacidades:

1. Conocimientos técnicos:

¢ Bases sdlidas en sismologia tedrica y observacional.

e Experiencia en la lectura e interpretacién de fases sismicas, incluyendo fases locales, regionales y
teleseismicas.

e Familiaridad con conceptos avanzados como inversidn de localizacién y calculo de magnitudes.

2. Manejo de software especializado:

e Competencia comprobada en el uso de programas sismolégicos como:

e SEISAN, SAC, Jiggle, Earthworm, SeisComP y AQMS.

e Deseable: conocimiento de herramientas modernas como ObsPy para procesamiento de datos
sismolégicos en Python.

3. Competencias en sistemas operativos:

¢ Dominio avanzado de sistemas operativos Linux/UNIX, incluyendo:

e Manejo de scripts en Bash o Python para automatizacién de procesos.

e Gestidn de sistemas de archivos y analisis en servidores.

4. Generacidn de productos cartograficos:

e Experiencia en la elaboracién de mapas, utilizando herramientas como:

e GMT/Pyme, QGIS, ArcGIS o software similar.

e Habilidad para trabajar con datos geograficos en diferentes proyecciones y formatos (e.g.,
GeolJSON, shapefiles, KML).
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5. En analisis de datos:

¢ Conocimiento en el procesamiento y analisis de sefiales sismicas.

¢ Capacidad para trabajar con bases de datos de eventos sismicos.

Deseable: experiencia en estadistica aplicada a sismologia y andlisis de series temporales.

6. Otros:
e Experiencia en estaciones de monitoreo sismico: instalacién, mantenimiento y operacion.
e Familiaridad con el monitoreo en tiempo real y sistemas de alerta temprana.

Deseable: conocimientos bdsicos en redes y comunicaciones para la transmisién de datos
¢ Conocimiento aceptable del idioma inglés.

Habilidades:
e Pensamiento critico.

e Andlisis y toma de decisiones.

e Atencidn y seguimiento de multiples procesos.
e (Capacidad de priorizar tareas.

e Iniciativa.

e Enfoque a resultados.

e Actitud de servicio.

e Trabajo en equipo.

e Compromiso Institucional.

PROCEDIMIENTOS Y PRUEBAS DE EVALUACION:
Las solicitudes seran revisadas y evaluadas por un Comité Evaluador designado, el cual seleccionara una

lista preliminar de candidatos(as) con base en sus conocimientos, experiencia y habilidades. Las personas
solicitantes seleccionadas seran entrevistadas por el Comité Evaluador y personal del Departamento de
Sismologia. La fecha y hora de entrevistas les seran notificados via correo electrénico con cinco dias
habiles previos a la aplicacién de estas. Asi mismo, a la persona o personas que pasen a la etapa final del
proceso de seleccién, presentaran una evaluacién psicométrica.

La recomendaciéon del Comité Evaluador se someterd a la Comision Interna Dictaminadora (CID) y a la
aprobacién del Director General. En caso de que ninguna persona cumpla con el perfil deseado, el
concurso se declarara desierto y se publicara una nueva convocatoria.

SUELDO:

De acuerdo con la categoria asignada, tras la evaluacién curricular de la persona seleccionada, y
tomando como base el Estatuto del Personal Técnico del CICESE y el tabulador de la Secretaria de
Hacienda y Crédito Publico (SHCP), la categoria serd asignada por la Comisién Interna Dictaminadora
del CICESE (Art. 24 del Estatuto del Personal Técnico).

Se anexa ficha técnica de sueldos y prestaciones del personal técnico del CICESE.
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DOCUMENTACION REQUERIDA / SOLICITUD:

e Carta de exposicion de motivos destacando la experiencia profesional y sus caracteristicas idéneas
para el puesto.

e Curriculum vitae actualizado con documentos probatorios de la experiencia profesional.
e 2 Cartas de recomendacién recientes.

e Documentacion oficial que certifique su nivel maximo de estudios.

La recepcidn de los documentos serd de manera digital a través de correo electrénico y deberdn dirigirse
a:

CONTACTO: M.C. Luis Humberto Mendoza Garcilazo.
Jefe del Departamento de Sismologia.
Correo electrénico: Imendoza@cicese.mx

OBSERVACIONES: La fecha de adjudicacion de la plaza al postulante seleccionado para
ocuparla estard sujeta a la autorizaciéon de la Secretaria de Hacienda y
Crédito Publico, de conformidad a las disposiciones vigentes a la fecha de
término del proceso de seleccién.

Fecha limite para recepcion 17 de febrero del 2025

de documentos: (No se tomaran en consideracién para el proceso de seleccion, los
documentos que sean recibidos posteriores a esta fecha).

Fecha de publicacién: 15 de enero, 2025
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ANEXOS

SUELDO TABULAR DEL PERSONAL TECNICO 2025

Categorias

Sueldo Base Mensual

Técnico Titular C TTC 32,992.85
Técnico Titular B TTB 31,522.90
Técnico Titular A TTA 29,910.20
Técnico Asociado C TAC 22,617.18
Técnico Asociado B TAB 20,375.20
Técnico Asociado A TAA 18,393.75
Técnico Auxiliar C TAUC 14,691.50
Técnico Auxiliar B TAUB 11,890.15
Técnico Auxiliar A TAUA 11,153.00

La categoria se asignard por la Comisién Interna Dictaminadora de acuerdo a lo establecido en el
Estatuto de Personal Técnico del CICESE, y las prestaciones estan plasmadas en el Contrato Colectivo

de Trabajo, mismos que podran consultar a través del Sistema de Normas de la Administracién Publica

Federal:

https://normateca.cicese.mx/resultados/getarchivoNi/25
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PRESTACIONES DEL PERSONAL TECNICO 2025

Cldusula 23 Incentivos econdmicos
productividad de los trabajadores
Clausula 29 Del aguinaldo. (40 dias de salario
tabular)

Clausula 30-bis. De la prima
(Después de 5 afos de antigliedad)
Clausula 31 De la prima vacacional.
Clausula 33 Del fondo de ahorro.
Cldusula 34 De la ayuda
(Catorcenales $715.00 en
electrénico)

Clausula 34 BIS De la ayuda de transporte
(Catorcenales $507.00 en monedero
electrénico)

Clausula 37 De los seguros, prestaciones vy
servicios obligatorios del ISSSTE.

Clausula 39 De la estancia infantil.

Clausula 40 Del seguro de vida.

Clausula 41 De la canastilla.

Clausula 42 Del menaje de casa.

Clausula 43 De la ayuda para lentes oftdlmicos.
Clausula 44 Uniformes y ropa de trabajo
Cldusula 45 De la ayuda de aparatos
ortopédicos, auditivos y sillas de ruedas.
Clausula 46 Apoyo de enfermeria

Clausula 47 De las becas para cursos de idiomas.
Clausula 48 De las becas para continuacion de
estudios superiores.

Clausula 49 BIS. Becas para hijos de trabajadores
Clausula 50 Del dia de la madre y del dia del
padre.

Clausula 51 De la dote matrimonial.

por

guinquenal

de despensa.
monedero

Clausula 52 De la asesoria.

Clausula 53 De la defensa juridica.

Clausula 54 De las prestaciones para los
trabajadores académicos y técnicos.
(Material didactico equivalente al 6% de su
salario tabular mensual.)

Clausula 55 De los dias de descanso. (Los
dias laborales son de lunes a viernes)
Clausula 56 Del periodo vacacional. (32 dias
habiles de vacaciones cada ano)

Clausula 57 BIS De los dias econdmicos al
personal técnico.

Clausula 58 Del permiso por matrimonio.
Clausula 60 De la licencia por maternidad,
paternidad o adopcién.

Clausula 60 Bis. Licencia por defuncion de
familiar

Cldusula 73 Seguro de gastos médicos
mayores.

Clausula 75 Pago por defuncién.
Clausula 76 Del pago de marcha.
Clausula 77 Del seguro de retiro.
Clausula 78 De la vivienda.

Clausula 79 De la prima de antigliedad.
Cldusula 80 Del reconocimiento
antigliedad.

Clausula 81 Pago por retiro voluntario.
Clausula 81 Bis. Pago Unico por baja del
Servicio

Clausula 90 Desfile el primero de mayo
Clausula 91 Transporte Ensenada Campus
CICESE

por

El Contrato Colectivo vigente puede consultarlo en el siguiente enlace:

https://normateca.cicese.mx/resultados/getarchivoNi/111
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